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Pernas Gonzéle_;, 3- No. 20-001992-1027-CA, proceso sobre despido, autor Mauricio Bﬁrenes Miranda.
Queda en acta;'\;' se archivan en los respectivos expedientes. 6.2) Por medio de correo electrénico de
fecha 28 de septiembre del afio 2021, la Licda. Silvia Navarro Gémez, remite los comprobantes de la
respuesta a la medida cautelar, personeria juridica y expediente administrativo; de conformidad con
el expediente 21-1106-1027-CA, autor Verny Aguilar Barboza. Se toma nota. SEPTIMO. Asuntos de la
Correspondencia. 7.1) Se recibe el oficio DFOE-BIS-0245, suscrito por el Lic. Manuel Corrales Umafia,
MBA, Gerente de Area, Contraloria General de la Republica, enviado por medio de correo electrénico
de fecha 20 de agosto del afio 2021. Se da por recibido. Informa la Licda. Laura Ramirez Obando, que
presentard un informe explicando el contexto del oficio. 7.2) Se da por recibido el oficio DPI-DFP-0456-
2021, suscrito por el Lic. José Pablo Jiménez Maroto, Jefe Departamento de Formulacion
Presupuestaria, Ministerio de Educacién Publica, enviado por medio de correo electrénico de fecha 26
de agosto del afio 2021, referente al pago de planilla del personal que actualmente le paga el salario
la Junta Administrativa. Se toma nota. 7.3) La Licda. Vielka Fernandez Arrieta, Subdirectora; mediante
el correo electrénico de fecha 23 de septiembre del afio 2021, da la bienvenida a la Junta
Administrativa. Se agradece y se toma nota. 7.4) Por medio de correo electrénico de fecha 28 de
septiembre del 2021, se recibe la solicitud licencia de paternidad por parte del Lic. Luis Javier Soto
Salazar, Profesor de Educacion Musical. Se toma nota y se someterd a andlisis por parte de la Junta
Administrativa. 7.5) Se da por recibido la solicitud del cuerpo docente para que el dia de la
confraternidad, se traslade al 26 de noviembre del afio 2021. Al ser las veintitin horas con siete minutos

finaliza la sesién. MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente. Licda. Ericka Calderén Brenes, Secretaria.
/. ~

Acta de la Sesion Ordinaria nimero quinientos veintiuno celebrada en la sala de juntas del Colegio de
San Luis Gonzaga a las dieciocho horas del seis de octubre del afio dos mil veintiuno. Presentes en esta
sesién: MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente; Mde. Mauricio Gémez Valverde, Vicepresidente;
Licda. Ericka Calderén Brenes, Secretaria; Lic. Richard Morales Argiiello, Director 1; y Magaly
Montenegro Rodriguez; Secretaria de Actas. Ausente con justificacién: Juan Daniel Chacén Chinchilla,
Director 2. Asuntos por tratar: 1. Aprobacién de actas. 2. Asuntos Junta Administrativa. 3. Audiencia.
4. Asuntos de la Direccién Académica. 5. Asuntos administrativos. 6. Asuntos de la Correspondencia.
PRIMERO. Aprobacion de actas. 1.1) Se revisa y se somete a votacion el Acta Ordinaria No.520. Se
acuerda: aprobarla. CUATRO EN LA SALA CUATRO A FAVOR. APROBADA. SEGUNDO. Asuntos Junta
Administrativa. Al ser las dieciocho horas con diez minutos ingresa a la sesién el Lic. Franklin Solano
Redondo, Director Académico. 2.1) Se analiza la solicitud de Licencia por paternidad del funcionario

Javier Soto Salazar, Profesor de Educacion Fisica. Se propone por parte de la MSc. Adriana Rivera

Meneses, Presidente; que al no existir un reglamento auténomo los funcionarios remunerados de
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manera directa por el Ministerio de Educacién Pdblica se rijan por la Convencién Co!eﬁ*a de Trabajo l
del Ministerio de Educacién Publica. Acuerdo 1-521-2021. Esta Junta Administrativa acuerda que los
funcionarios remunerados de manera directa por el Ministerio de Educacién Pdblica se rijan por la
Convencidn Colectiva de Trabajo del Ministerio de Educacién Pdblica, hasta que exista un Reglamento
Institucional que regule la relacién laboral. Se recuerda que antes de cualquier permiso la Junta
Administrativa lo debe valorar y aprobar, seguidamente debera cumplir con los requisitos del
Ministerio de Educacién Publica. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en
firme. Acuerdo 2-521-2021. Se aprueba la solicitud del Lic. Luis Javier Soto Salazar, Profesor de
Educacién Musical, y se le otorgan los 30 dias de Licencia de Paternidad. Se recuerda que debe
proceder con el tramite correspondiente ante el Ministerio de Educacién Publica. Acuerdo aprobado
por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. El Lic. Richard Morales Argliello, menciona que
se debe iniciar con el reglamento interno institucional. Los Directores de Junta apoyan la iniciativa y se
propone nombrar una comisién. Acuerdo 3-521-2021. Se conforma la comisién para la elaboracion del
Reglamento Auténomo Institucional, integrada por MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente de Junta,
MDE. Mauricio Gémez Valverde, Vicepresidente de Junta, Licda. Ericka Calderdn Brenes, Secretaria de
lunta, Licda. Gabriela Quesada Rodriguez, Asistente de Direccién y Lic. Marlon Jiménez Quesada,
Profesor de Estudios Sociales. Se deberd entregar la primera etapa para revisién ante la Junta
Administrativa el 5 de noviembre del afio 2021. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. 2.2) Se analiza por parte de los Directores de Junta, el cambio del Dia de la
Confraternidad. El Lic. Franklin Solano Redondo, menciona que en afios anteriores se han realizado
actividades, que seria bueno retomarlas y no dejar pasar mucho tiempo entre cada actividad. Mde.
Mauricio Gémez Valverde, propone que se coordine con seis meses de antelacién una actividad para
celebrar el Dia de la confraternidad en el afio 2022. Acuerdo 4-521-2021. Esta Junta Administrativa
informa al personal del Colegio de San Luis Gonzaga, que, en respuesta a solicitud recibida, se
trasladard el Dia de la Confraternidad para el 26 de noviembre del afio 2021. Acuerdo aprobado por
unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 5-521-2021. Se acuerda solicitar a la
encargada de Gestion de Talento Humano, que para el afio 2022 debers presentar con antelacion de
& meses un plan para la actividad del Dia de la Confraternidad. Acuerdo aprobado por unanimidad de
los presentes. Acuerdo en firme. 2.3) Se procede con la revisién de los candidatos para atender el
proceso ordinario contencioso - administrativo, bajo el expediente 21-1106-1027-CA, autor Verny
Aguilar Barboza; antes de su fecha de vencimiento 2 de noviembre del afio 2021. Acuerdo 6-521-2021.
En vista de [a urgencia para atender el proceso ordinario contencioso - administrativo, bajo el
expediente 21-1106-1027-CA, autor Verny Aguilar Barboza; antes de su fecha de vencimiento 2 de

noviembre del afio 2021,al no existir la plaza de Asesoria Legal y al no contar con el contenido

presupuestario; esta Junta Administrativa procede al amparo del articulo 139, del Reglamento de la
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Ley de Contratacién Administrativa N°33411, para contratar al bufete 1US LAB SRL, pﬁa atendea 5 éhg
proceso en aras de no afectar el interés publico y que el Colegio no quede desamparado ante un asunto
judicial. Se transcribe el articulo 139, inciso f: “. -Objetos de naturaleza o circunstancia concurrente
incompatibles con el concurso. La Administracidn, podrd contratar de forma directa los siguientes
bienes o servicios que, por su naturaleza o circunstancias concurrentes, no puede o no conviene
adquirirse por medio de un concurso, asi como los que habilite la Contraloria General de la Republica:
f) Atencién urgente de gestiones judiciales: La contratacién de servicios de abogacia, cuando
corresponda atender de manera pronta e impostergable una gestidn judicial, siempre y cuando no se
cuente con funcionarios idéneos para la tramitacién del asunto. Si no se requiere de la atencidn
profesional inmediata deberd acudirse al procedimiento ordinario correspondiente”. Acuerdo
aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 2.4) Se presenta para aprobacién de
los Directores de Junta la nota de solicitud de audiencia ante [a Ministra de Educacidn la cual se lee de
la siguiente manera: “Mdster Guiselle Cruz Maduro, Ministra, Ministerio de Educacién Publica,
Estimada Sefiora Ministra; Reciba un cordial saludo, por parte del Colegio de San Luis Gonzaga. Los
firmantes de esta misiva presentamos nuestras credenciales como la nueva Junta Administrativa del
Colegio de San Luis Gonzaga, nombrada bajo el amparo de la Ley 4471, por el Concejo Municipal del
Canton Central de Cartago y vigente para el periodo 2021-2024. Iniciamos nuestras labores con mucho
entusiasmo, con el mayor deseo de colaborar y poner al servicio de la Institucidn nuestra formacion
profesional y trabajar de manera conjunta con todos los actores sociales, polfticos e institucionales, por
el bien de esta emblemdtica institucién educativa. Conocedores de la importancia de contar con un
canal de comunicacidn abierto con las instancias del Ministerio de Educacion Publica, solicitamos,
respetuosamente, una audiencia con su persona para profundizar diversos aspectos que se tienen sobre
la mesa, que es necesarios retomar para concretar rutas de accién y toma de decisiones, procurando
soluciones concretas a problemas de larga data. Quedando atentos a su respuesta, suscriben”. El Lic.
Richard Morales Argiiello, propone que se redacte una nota a los Diputados de Cartago y al Consejo
Municipal, con el fin de darnos a conocer. Los miembros de Junta aprueban la propuesta. Acuerdo 7-
521-2021. Analizada la nota dirigida a la Mdster Guiselle Cruz Maduro, Ministra, Ministerio de
Educacion Pablica, esta Junta Administrativa aprueba su firma y remisién. Acuerdo aprobado por
unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. TERCERO. Audiencia. 3.1) Atendiendo la solicitud de
audiencia por parte de los funcionarios de Titulo |, de fecha 30 de septiembre del afio 2021, al ser las
dieciocho horas con cuarenta y cinco minutos ingresan a la sesién los funcionarios Marisol Bonilla
Cerdas, Milena Severino Madrigal, Raquel Torres Villalta, Ivén Fonseca Quirés y Maria José Aguilar
Flores. En esta sesién los miembros de Junta se presentan y se ponen a disposicidn de los funcionarios.

El objetivo de la reunién es informar a los miembros de junta el desacuerdo con la decisién de enviar

a los funcionarios de titulo 1 a vacaciones y no otorgarles teletrabajo, con la justificacién de que las
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funciones son mterdependlentes y estan interrelacionadas con los estudiantes y docentﬂ?s los cuales
se encontraban en ‘vacacmnes; por lo anterior solicitan que se les subsane la situacién enTazén de que
debido a ello se tomaron vacaciones forzadas quedando el saldo hasta en negativo, es decir no pueden
tener vacaciones durante por lo menos dos afios y medio. Entre los comentarios de {os funcionarios se
indicé: lvan Fonseca; menciona que no se les asignd teletrabajo, se les envié a vacaciones, y en este
momento no cuentan con vacaciones por lo menos en un periodo de dos afios y medio, existian
circulares del Ministerio de Educacién Publica, que existia la posibilidad de teletrabajo, y si habia
trabajo, se sienten molestos tienen més de diez afios trabajando para la institucién y sienten que no
se les valora el trabajo, si habia cosas que se les podia asignar y no consumir el periodo de vacaciones.
Marisol Bonilla Cerdas; indica que siente desilusién, molestia, no se les llamé para informarlos, se tomé
la decisién y por dos personas. Raquel Torres Villalta; menciona que nunca se les llamé, les quitaron
las vacaciones y los acuerdos se notificaron en la noche. Mde. Mauricio Gémez Valverde, consulta si
obtuvieron asesoramiento por parte de gestién de Talento Humano. Marisol Bonilla Cerdas;
respondiendo menciona que hablaron con Talento Humano y Gabriela Quesada; quienes indicaron
que se envio informe para junta. Milena Severino Madrigal; indica, que se siente desilusionada con el
Colegio, no es como antes, no es justo lo que hicieron. Marisol Bonilla Cerdas, pone a conocimiento
los documentos de prueba de lo que han manifestado e informa que estdn pensando en plantear un
documento para el Ministerio de Trabajo, un borrador que estd en estudio. Maria José Aguilar Flores,
menciona que se tomo en consideracién al Ministerio de Educacién para todo el personal excepto para
el de titulo 1. MSc. Adriana Rivera Meneses, indica que se sometera a revisién el documento y se les
dard respuesta, existen muchas cosas que solucionar y una de ellas el trato al personal, se comprende
y se reconoce la labor que realizan en colaboracién al estudiante, profesorado y colegio. Lic. Richard
Morales Argliello, entiende el enojo, observa muchas quejas del trato del personal, por  poco
conocimiento y malas decisiones, se tienen que asesorar para analizar un proceso para invalidar lo
realizado, agradece por la informacién recopilada. Raquel Torres Villalta; indica que se debe sancionar
a cada persona que participd en la toma de decisién, debido a que fue violentado el Cddigo de Trabajo.
Marisol Bonilla: Indica que vienen con buena actitud, y agradece la apertura. Mde. Mauricio Gémez
Valverde, indica que son un equipo, se olvidé el trato al personal, se estudiard el caso para tener una
respuesta. Licda. Ericka Calderén Brenes; menciona que se analizard la situacion y el Colegio de San
Luis Gonzaga, llegard a ser la institucién que muchos recuerdan. Milena Severino Madrigal; externa el
apoyo al Lic. Franklin Solano Redondo, Director. Lic. Franklin Solano Redondo, informa que lo
importante es que hay una nueva junta, que escucha, en ese tiempo me daban los acuerdos y no
estaba en sesion, la junta toma la decisién, no se podia llegar a un acuerdo. Al ser las diecinueve horas

con treinta y seis minutos abandonan la sesién. Atendido a los funcionarios se analizars el informe

presentado, se solicitard la asesoria correspondiente para proceder a derecho. Se le solicita al Director
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Académico que presente un cronograma donde establezca la necesidad de cada funcionario é)ara
‘analizar lafécha del disfrute de vacaciones. CUARTO. Asuntos de la Direccién Académica. 4.1) La MSc.
Adriana Rivera Meneses, informa que estuvo presente en el proceso de entrevista para el
nombramiento del Profesor en la especialidad de Estudios Sociales, por la incapacidad del profesor
Melvin Valverde y en consenso se recomienda a la Profesora Marisol Gamboa Fallas. Acuerdo 8-521-
2021. De conformidad con las entrevistas realizadas el dia 6 de octubre del afio 2021, en horas de la
mafiana por medio de la plataforma Microsoft Teams, a las candidatas Marisol Gamboa y Alexa
Camacho; por parte de la MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente de Junta; Lic. Franklin Solano
Redondo, Director Académico; Lic. William Martinez Torres; Profesor de Estudios Sociales, Lic.
Geovanny Cubero liménez; Coordinador Académico y Licda. Adriana Solano Pérez; Gestién de Talento
Humano; esta Junta Administrativa nombra a la Profesora Marisol Gamboa Fallas, para cubrir la
incapacidad del compafiero Melvin Valverde de la especialidad de Estudios Sociales, dejando claro que
tiene que incorporarse al Colegio de Licenciados y Profesores en Letras, Filosofia, Ciencias y Artes Costa
Rica (COLYPRO) antes del viernes 8 de octubre del afio 2021; si en dicho plazo no se ha incorporado se
nombrard a la Profesora Alexa Camacho Diaz. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdd en firme. El Mde. Mauricio Gomez Valverde, menciona a los miembros de Junta que se debe
revisar el proceso de reclutamiento. Se toma nota. QUINTO. Asuntos administrativos. Al ser las veinte
horas con cinco minutos ingresa a la sesidn Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa y la
Bach. Mary Navarro Calderdn, Proveedora Institucional. 5.1) La Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura
Administrativa; presenta la modificacion presupuestaria 04-2021, la cual fue enviada por medio de

correo electrénico de fecha 04 de octubre del afio 2021. Queda en actas el detalle de origen y

aplicacién:
C n Clasificador de onto Tot ] i
s 3::;; :::: S e F:::.l};l'l:;t:do Apcacion Objeto del Gasto (por partida) Auments Dism inuye
Q01 |Otres sencios de gestdn yapow Jt 10000000  Gaat Comiente
0.03.04 Salario Esoolar 2500000000 Cesto Corente
Alquiler de edificios ;
13.12.04.01.0.0.000 instakciones 00101 Sueidos para cargos flos 1.240.000 00 Gasto Coments
00303 Deomotercer mes 1.360 008, Gasly Corsente
Aquiler de maguinana, equipc Y
010202 mobilano A0000000] Gast Corrente
Neneninento yRep Magunana y

10804 [Equipo Producodn $0000000]  Gasb Corrente

20104 Tintas, prturas y dluyenies 00.000.00/
55 03.01 Producios 0 papel, canin & mpresos SO000000C] Gesto Corente
10403 Senicios de ingeneria 150000000] Gasio Comeats
32000000050 Ingresos varios no 20199 Olros producios QUIMICOS Y CONeXns 2200000  Gask Comente
especificados 20904 [Texbles ywshiano 5000000]  Gasb Comente
00501  [Utles ymatenales de impieza 200000000  Gesko Comenge
110303 mpresion, encuademacién yotos 100000000]  Saste Corfente
26102 Producios farmacéubicos ymedicnaies 2790208  Gasb Corrente
0101 Sueldos para cangos fijes m&a:iomc-i ks Gl
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0T3S 20000000] Gasb Comente
Manknimienio yreparacon equipo de

Tanspore 50000000]  Gamw Comentel
Froducios de papei, carton e impresos awcm.ml Gaso Corente

Equpoymobkang oe oicna 15 915.345.08)
] 4 Maguinana, Equipo yMobiiano Dnerso 43085452  Gas® Corente
3320000000000  |Superawit Especifico} B Prestacones Legaies 260000000]  Gasto Comente
| 5 Manenimients de euipos 25000000 Gaslo Capies
g7 |Senoe de agua yaicantaniiado £.200 mml Gasio Capdy
Servco Generales 7400 matwl Sasb Corens

500

Acuerdo 9-521-2021. Esta Junta Administrativa aprueba la Modificacion Presupuestaria 04-2021,
elaborada por parte del Lic. Mario Méndez Sénchez, Tesorero Institucional y revisada por la Licda.
Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. 5.2) Se reciben por medio de correo electrénico de fecha 6 de octubre del afio 2021,
el borrador del cartel para los Servicios de Seguridad y Limpieza del Centro Comercial Paseo San Luis,
elaborado por la Bach. Mary Navarro Calderdn, Proveedora Institucional. Acuerdo 10-521-2021. Esta
Junta Administrativa autoriza a la Proveedora Institucional que una vez enviada la Modificacion
Presupuestaria N° 04-2021 a la Contraloria General de la Reptblica y a la Secretaria Técnica de la
Autoridad Presupuestaria, inicie con el proceso de Contratacién por Servicios de Seguridad y Limpieza
del Centro Comercial Paseo San Luis. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo
en firme. 5.3) Se presenta por parte de la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa el
informe de ejecucién mensual al 30 de septiembre del afio 2021, enviado por correo electrénico de
fecha 4 de octubre del afio 2021. Acuerdo 11-521-2021. Esta Junta Administrativa conoce y aprueba
el Informe de Ejecucion mensual al 30 de septiembre del afio 2021, donde se muestra un ingreso
ejecutado en el periodo por un monto de ¢ 44.092.900,17 (cuarenta y cuatro millones noventa y dos
mil novecientos colones con diecisiete céntimos), y egresos ejecutados en el periodo por un monto de
¢ 25.665.432,97 (veinticinco mil seiscientos sesenta y cinco mil cuatrocientos treinta y dos colones con
noventa y siete céntimos). Dicho informe fue elaborado por el Lic. Mario Méndez Sanchez, Tesorero
Institucional y Revisado por la Licda. Laura Ramirez Obando, lefatura Administrativa. Acuerdo
aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 5.4) Se presenta por parte de la Licda.
Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa la Plantilla-Informes consolidados Trimestrales 2021,
del Ministerio de Educacién Publica, enviado por medio de correo electrénico de fecha 4 de octubre
del afio 2021. Acuerdo 12-521-2021. Esta Junta Administrativa aprueba la Plantilla-Informes

consolidados Trimestrales 2021, elaborado por el Lic. Mario Méndez Sénchez, Tesorero Institucional y

revisado por la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa. Acuerdo aprobado por
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unanimidad de los presentes. Acuerdo en Firme. SEXTO. Asuntos de la Correspondencia. 6.1) Se
rétibe el 30 d‘e septiembre del afio 2021, la solicitud de la funcionaria Geannina !gngchez Margnez;
Profesora de Educacién Fisica; quien solicita revision del nombramiento realizado el 8 de octubre del
afio 2020, segin acuerdo 5-454-2021, en el cual se nombrd al Sr. Carlos Quirds Linton, en la
especialidad de Educacién Fisica. Acuerdo 13-521-2021. De conformidad con la solicitud de estudio al
nombramiento del 8 de octubre del afio 2020, por parte de la Profesora Geannina Sanchez Martinez,
conrelacién a la asignacién de 44 lecciones interinas en la especialidad de Educacién Fisica, esta Junta
Administrativa toma nota y le informa a la funcionaria que se procederd con el analisis
correspondiente. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 6.2) Se
recibe por medio de correo electrénico de fecha 04 de octubre del afio 2021 la notificacion de las
nueve horas cuarenta minutos del treinta de setiembre del dos mil veintiuno, bajo el expediente N*
160013810166LA, del proceso Luis Alberto Pernas Gonzdlez. Se toma nota y se archiva en el
expediente. Al ser las veintiin horas con veinte minutos finaliza la sesién. MSc. Adriana Rivera

Meneses, Presidente. Licda. Ericka Calderdn Brenes, Secretaria.
- 0
Uctwcine //

Acta de la Sesién Ordinaria nimero quinientos veintidds celebrada en la sala de juntas del Colegio de

San Luis Gonzaga a las dieciocho horas con diez minutos del trece de octubre del afio dos mil veintiuno.
Presentes en esta sesién: MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente; Mde. Mauricio Gémez Valverde,
Vicepresidente; Lic. Richard Morales Argiiello, Director 1; Juan Daniel Chacén Chinchilla, Director 2;
Lic. Franklin Solano Redondo, Director de Junta; Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa
y Magaly Montenegro Rodriguez; Secretaria de Actas. Ausente con justificacion la Licda. Ericka
Calderdn Brenes, Secretaria. Asuntos por tratar: 1. Aprobacion de Actas. 2. Asuntos Administrativos.
3. Asuntos Junta Administrativa. 4. Asuntos de Correspondencia. PRIMERO. Aprobacion de Actas. 1.1)
Se revisa y se somete a votacion el Acta Ordinaria No.521. Se acuerda: aprobarla. CUATRO EN LA SALA
CUATRO A FAVOR. APROBADA. SEGUNDO. Asuntos Administrativos. 2.1) Se recibe por medio de
correo electrénico de fecha 06 de octubre 2021, el oficio ADM-JA055-2021, suscrito por la Licda. Laura
Ramirez Obando, Jefatura Administrativa; referente al Anteproyecto, Orden Sanitaria y Permisos de
Funcionamiento. La Licda. Ramirez Obando, proyecta una presentacién donde indica, las siguientes
acciones a desarrollar: “Permisos de Funcionamiento: Espera respuesta del Ministerio de Salud, una
vez presentadas las certificaciones eléctricas. Orden Sanitaria: Oficio DIEE solicitando la continuidad
del plan remedial Anteproyecto: Oficio DIEE solicitando resolucion de contratacion de Norte Sur”.
Acuerdo 1-522-2021. De conformidad con el oficio ADM-JA055-2021, suscrito por la Licda. Laura

Ramirez Obando, Jefatura Administrativa; referente al anteproyecto, orden Sanitaria y permisos de

funcionamiento, esta Junta Administrativa aprueba que se envié una nota a la Direccién de
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Infraestructura chucativa (DIE) y al Area de Salud de Cartago, para dar un seguimiwbo del estada
actual de los tramites realizados por cada ente. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. Acuerdo 2-522-2021. En conocimiento del oficio ADM-JA055-2021, se le solicita a
la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa un plan de accién para que esta junta
Administrativa proceda a atender el anteproyecto, orden Sanitaria y permisos de funcionamiento.
Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 2.2) Se analiza el plan de
accidn social en cumplimiento al articulo 7 de la ley 9829, el cual se remiti6 por parte de la Licda. Laura
Ramirez Obando, Jefatura Administrativa; y fue enviado por medio de correo electrénico de fecha 04
de octubre del afio 2021. Acuerdo 3-522-2021. Esta Junta Administrativa habiendo conocido el Plan
de Accién 2021, solicita que se realice la modificacién con base a la necesidad que indique la Direccién
Académica y se presente para la aprobacién correspondiente en la préxima sesién de Junta. Acuerdo
aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 2.3) Se da seguimiento a Oficio ADM-
JAQ51-2021, enviado por medio de correo electrénico de fecha 27 de septiembre del afio 2021;
referente al Sistema Nacional de Informacién y Registro Unico de Beneficiarios del Estado (SINIRUBE).
Los miembros de Junta consultan el objetivo de obtener la colaboracién de SINIRUBE. Menciona la
Licda. Ramirez Obando, que el objetivo es que la institucién cuente con un estudio socioecondmico de
la poblacién estudiantil. Acuerdo 4-522-2021. De conformidad con el oficio ADM-JA051-2021, remitido
por la Licda. Laura Ramirez Obando, referente al Sistema Nacional de Informacién y Registro Unico de
Beneficiarios del Estado (SINIRUBE), esta Junta Administrativa aprueba que se remita una nota a dicho
ente solicitando la revaloracién del caso en razén de particularidades juridicas y administrativas del
Colegio San Luis Gonzaga. Asimismo, se le solicita a la Licda. Ramirez, que proceda a enviar la solicitud
de colaboracién a la Universidad de Costa Rica y al Area Social de la Municipalidad de Cartago. Acuerdo
aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme.2.4) Informa la Licda. Laura Ramirez
Obando, que el oficio DFOE-BIS-0245, suscrito por el Lic. Manuel Corrales Umafia, MBA, Gerente de
Area, Contraloria General de la Replblica, enviado por medio de correo electrénico de fecha 20 de
agosto del afio 2021, pone en conocimiento a la Junta Administrativa sobre la situacién que ocurrié
después de la renuncia del Tesorero Institucional, donde se observé una diferencia presupuestaria en
el afio 2020, y dicha anomalia se comunicé a la Contraloria General de la Repblica, quienes solicitaron
acciones desarrolladas en atencién a lo comunicado. Acciones que fueron notificadas y aplicadas en la
institucién. Se toma nota. 2.5) La Licda. Laura Ramirez Obando, comunica a los miembros de Junta que
se requiere informar a los distintos entes estatales la nueva directiva de [a Junta Administrativa del
Colegio de San Luis Gonzaga. Se toma nota y se aprueba remitir la informacién al Ministerio de
Hacienda, Contabilidad Nacional, Ministerio de Educacién Publica y Programa de Alimentacidn y

Nutricion del Escolar y del Adolescente (PANEA). A su vez informa que se deben actualizar las firmas

de las cuentas que tiene la institucién con el Banco Nacional de Costa Rica y los accesos al Internet
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Banking. Acuerdo 5-522-2021. Esta Junta Administrativa acuerda solicitar al Banco Nacnonal de Costa
Rica el cambio d;l registro de firmas de la Junta Administrativa del Colegio de San Luis Gonzaga, cedula
juridica 3-008-084642, para las cuentas de nuestra institucién: 1- Cuenta: 100-01-075-009182-5; IBAN:
CR26015107510010091823, 2- Cuenta: 100-01-075-004331-5; IBAN: CR86015107510010043310. Se
solicita eliminar a: 1- Cindy Maria Blanco Gonzélez, cédula de identidad 3-0384-0367, 2- Claudio
Quesada Roman, cédula de identidad 1-0848-0731 y 3- Berny Alvarado Ortega, cédula de identidad 1-
0584-0264. Ademas, se solicita incluir para la firma Mancomunada a: MSc. Adriana Cecilia Rivera
Meneses, cédula de identidad 3-0413-0989, Mde. Mauricio Antonio Gémez Valverde, cédula de
identidad 3-0430-0884 vy Lic. Laura Ramirez Obando, cédula de identidad 3-0416-0879. Acuerdo
aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 6-522-2021. Esta Junta
Administrativa le solicita a la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa, presentar para
aprobacién un procedimiento de pagos. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. Acuerdo 7-522-2021. Esta Junta Administrativa acuerda que, para la plataforma del
Banco Nacional de Costa Rica, Internet Banking, Unicamente tengan acceso el Lic. Mario Méndez
Sanchez, Tesorero Institucional, quien subird los datos, la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura
Adn;ini'strativa; quien realiza la primera aprobacién y el Lic. Richard Morales Argtiello, Director 1 de
Junta Administrativa quien realizara la segunda aprobacién. Acuerdo aprobado por unanimidad de
los presenteﬁ. Acuerdo en firme. 2.6) Se recibe por medio de correo electrénico de fecha 04 de
octubre 2021, el oficio ADM-JA054-2021, suscrito por la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura
Administrativa; referente al informe del estado actual del Centro Comercial Paseo San Luis. La Licda.
Laura Ramirez Obando, menciona en el informe las siguientes acciones prioritarias a realizar: “15e debe
determinar si el otorgamiento de locales se realizard via remate o si se sequird utilizando la figura de
contrato precario, esto debido a que el mes de octubre vencen los contratos precarios, y parte de los
remates vence en noviembre, y cualquier decision se debe comunicar con anticipacion a los inquilinos.
Para tomar la decisién mds adecuada considero importante realizar consultas legales para contar con
el respectivo respaldo.2. Determinar si el precio del canon se ajusta a la realidad. 3. Determinar las
acciones a realizar con los inquilinos actuales que presentan cuentas por cobrar. 4. Establecer el
mecanismo de comunicacién formal, entre los inquilinos y la institucidn esto con el objetivo de
estandarizar. Mi sugerencia es mantener la comunicacion via el correo paseo san Luis, de esta manera
se filtra y canaliza de manera adecuada los requerimientos, de igual manera se puede brindar acceso
a dicha cuenta a las personas que se considere pertinente”. Acuerdo 8-522-2021. Esta Junta
Administrativa de conformidad al oficio ADM-JA054-2021, suscrito por la Licda. Laura Ramirez Obando,
Jefatura Administrativa; referente al Centro Comercial Paseo San Luis, solicita que se consulte a la

Licda. Silvia Navarro; Asesora Legal; si el Colegio de San Luis Gonzaga puede utilizar la figura de

contrato precario para la concesién de los locales. Acuerdo aprobado por unanimidad de los
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presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 9-522-2021.En conocimiento del oficio ADM- dﬁosll 20212I7a 5
Junta Adm:mstratwa con el fin de determinar el precio del canon de los locales del Centro Comercial
Paseo San Luis, solicita a la Administracién que presente un punto de equilibrio de lo que necesita la
institucién y el precio actual de los mismos. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. Acuerdo 10-522-2021.Se acuerda informar a los concesionarios del Centro
Comercial Paseo San Luis la nueva Directiva de la Junta Administrativa, asimismo, indicar que el medio
de comunicacién formal, entre los inquilinos y la institucién sera el correo electrénico
paseosanluis@colegiodesanluisgonzaga.ed.cr. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. 2.7) Se recibe por medio de correo electrénico de fecha 9 de octubre 2021, el oficio
ADM-]A056-2021, suscrito por la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa; referente ala
venta de los uniformes para los estudiantes. La Licda. Laura Ramirez Obando, menciona la situacion
actual de la contratacién bajo el nimero LA-2020-00004, donde se adjudicé a la empresa Abadia del
Chirripd (Pelutti), contratacion que finaliza el 22 de febrero del afio 2022, ademads informa que el
proveedor solicité prorroga. Dentro de las acciones a determinar indica: “1. Determinar la manera en
que continuard la venta para el cierre del curso lectivo, previendo que para la graduacion algunos
padres pueden comprar uniformes. El proveedor envio correo indicando que realizara venta en su
tienda y el 14 de octubre, atenderd en el Paseo San Luis. (se adjunta). 2. Debido a los cambios del curso
lectivo, y la vigencia del actual contrato, es necesario determinar la posibilidad de prérroga del
proveedor y el tiempo que se estima conveniente. 3. Coordinar lamanera en que el proveedor realizara
el pago del porcentaje correspondiente a la institucion”. La Junta Administrativa solicita que se invite
al Sr. Oscar Garcia, Representante Legal de la empresa Abadia del Chirripé (Pelutti), a la proxima sesion
de Junta. Acuerdo 11-522-2021. Para determinar la manera de la venta de los uniformes para el curso
lectivo 2022, esta Junta Administrativa le solicita a la Bach. Mary Navarro Calderdn, Proveedora
Institucional un criterio referente a la prérroga de la contratacion, asi como la posibilidad del cambio
del margen de ganancia y algunas cléusulas del contrato. Acuerdo aprobado por unanimidad de los
presentes. Acuerdo en firme. La MSc. Adriana Rivera, menciona que en conocimiento de que en el
cartel el colegio recibird por parte del contratado una comisién por la venta de cada uniforme de un
5% sobre el precio unitario del uniforme, propone que con el fin de tener un gesto de agradecimiento
para el personal se cotice la compra de mascarillas personalizadas, asimismo, propone que con el fin
de dar reconocimiento al Colegio de San Luis Gonzaga, se entreguen a los estudiantes que realizan la
prueba de admisién un Ilapiz personalizados con el nombre de esta Institucion. Acuerdo 12-522-2021.
Esta Junta Administrativa acuerda que se utilice del porcentaje que le corresponde a la institucién por
la venta de los uniformes, el monto de doscientos cincuenta mil colones (¢250 000), para la compra

de un detalle para el personal institucional; como incentivo a su ardua labor en esta institucion.

Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. TERCERO. Asuntos lunta J
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Administrativaﬁ. ‘3.1) La MSc. Adriana Rivera Meneses, propone la valoracién de Iaa propuesta de
relanzamiento ‘c‘l-e la academia por medio de las horas club, dicho proyecto tiene los siguientes
objetivos: “Objetivo general: garantizar la participacién activa de la poblacion estudiantil en
actividades de representacién institucional mediante el uso correcto de las lecciones club. Objetivos
Especificos. * El coordinador de Departamento sea promotor de las actividades extracurriculares de
su drea. * El Coordinador Académico sea colaborador y facilitador de las gestiones administrativas de
los proyectos institucionales. * Utilizar de manera correcta las lecciones club. * Intensificar la
participacion de los estudiantes en diferentes programas.  Potenciar las fortalezas del personal
docente”. Acuerdo 13-522-2021. Conocida la Propuesta para el Relanzamiento de la Academia 2021,
mediante lecciones Club, esta Junta Administrativa la aprueba y autoriza como primer paso a la MSc.
Adriana Rivera Meneses, Presidente de Junta, reunirse con el Director Académico y Coordinador
Académico, con el propésito de que se analice la propuesta. Acuerdo aprobado por unanimidad de
los presentes. Acuerdo en firme. 3.2) La Junta Administrativa con el propésito de atender la solicitud
de la funcionaria Geannina Sanchez Martinez; Profesora de Educacién Fisica; quien solicito revision del
nombramiento realizado el 8 de octubre del afio 2020, en el cual se nombré al Sr. Carlos Quirds Linton,
en la especialidad de Educacidn Fisica, procederd a remitir la documentacién correspondiente a un
Asesor Legal quien presente una recomendacién a la Junta Administrativa, asimismo, se debers
comunicar a la Licda. Geannina Sanchez Martinez ,Profesora Educacion Fisica, Lic. Carlos Quirds Linton,
Profesor Educacién Fisica y Lic. Lic. Claudio Alexander Pereira Rojas, Profesor Educacion Fisica; que
dicho nombramiento estd en estudio. Acuerdo 14-522-2021. Esta Junta Administrativa con el
proposito de ser transparentes con las partes involucradas informa que, por solicitud de uno de los
participantes, estd en revision el nombramiento de la asignacién de 44 lecciones interinas en la
especialidad de Educacion Fisica; realizado en la sesién No.454, acuerdo 5 -454-2020, del 8 de octubre
del afio 2020. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 3.3) En relacién
a la solicitud de los funcionarios de Titulo 1, esta Junta Administrativa procederd a remitir la
documentacién correspondiente a un Asesor Legal quien recomendara a la Junta Administrativa el
proceder. 3.4) En conocimiento del correo electrdnico de fecha 8 de octubre del afio 2021, referente
al nombramiento del Tesorero Institucional, se procederd a consultar si el funcionario puede laborar
tanto en el Colegio de San Luis Gonzaga como en el COVAO, asimismo, se pondrd en conocimiento al
Lic. Mario Méndez Sdnchez, Tesorero Institucional. QUINTO. Asuntos de Correspondencia. 5.1) El Ing.
Frank Angel Castillo Molina; remite por medio de correo electrénico de fecha 04 de octubre del afio
2021, para conocimiento de la Junta Administrativa la carta en apoyo en aspectos tecnolégico TIC a la
Institucion. Acuerdo 15-522-2021. Esta Junta Administrativa aprobada la modificacién presupuestaria

y en razén de la necesidad de los servicios de Tl, acuerda contratar horas soporte, y luego de hacer un

proceso de cotizacién, contrata por un monto de catorce mil colones por hora (¢14.000) al Ing. Frank
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Angel Catillo Mo}_ina. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en ;irme. 5.2) Se
recibe por medigdé correo electrénico de fecha 08 de octubre 2021, la solicitud por parte de la Licda.
Adriana Solano Pérez, Gestién de Talento Humano; referente a la prorroga al contrato de Dedicacidn
Exclusiva Laboral para el periodo 2022-2023, cuyo vencimiento es el 13 de noviembre del 2021. 5:3)
Se recibe por medio de correo electrdnico de fecha 05 de octubre 2021, la solicitud por parte del Lic.
Carlos Molina Solano, Contador Institucional; referente a la prérroga al contrato de Dedicacién
Exclusiva Laboral para el periodo 2022-2023, cuyo vencimiento es el 13 de noviembre del 2021.
Acuerdo 16-522-2021. Conocidas las solicitudes de prorroga a los contratos de Dedicacién Exclusiva
por parte de la Licda. Adriana Solano Pérez, Gestién de Talento Humano y el Lic. Carlos Molina Solano,
Contador Institucional; esta Junta Administrativa acuerda solicitar a la Jefatura Administrativa para
que presente un informe al respecto de los salarios de los interesados, asi como de la situacién actual
de la dedicacién exclusiva de ambos. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo
en firme. 5.4) Se recibe por medio de correo electrénico de fecha 30 de septiembre del afio 2021, la
propuesta de convenio institucional de beneficios y solicitud de audiencia por parte de la Cooperativa
de Ahorroy Crédito COOCIQUE. Se agradece la propuesta, pero esta Junta Administrativa no acceders
a dicho convenio. 5.5) El Sr. Mario Bonilla Garro, Agente Independiente INS, por medio de correo
electrénico de fecha 8 de octubre del afio 2021, se pone a disposicién de la nueva Junta Administrativa
para poder coordinar lo relacionado al Seguro Estudiantil Matricula 2021-2022. Se da por recibido y se
traslada la solicitud a la Jefatura Administrativa para su atencién. 5.6) Queda en actas que el dia 7 de
octubre del afio 2021, se recibié por parte de la Licda. Daisy Chinchilla Valverde, Auditora,
Departamento Auditoria Especial Auditoria Interna, Ministerio de Educacién Puablica; solicitud de
informacién de los padres de cada estudiante que recibieron el paquete de alimentacién en el periodo
2020, con el propésito de respaldar una prueba de auditoria, en un plazo de 5 dias habiles. Asimismo,
por solicitud de la Direccion Académica se solicité una prérroga y se aprobaron 10 dias habiles;
también queda en actas que mediante el correo electrénico de fecha 8 de octubre del afio 2021, se
solicité por la Auditora la informacién y documentacién de respaldo de las omisiones de marca de los
funcionarios, pagados con recursos del Ministerio de Educacién Publica. Se toma nota. Al ser las
veintidés horas con quince minutos finaliza la sesién. MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente. Mde.

Mauricio Gomez Valverde, Vicepresidente

ﬁc&/w@/

Acta de [a Sesién Ordinaria nimero quinientos veintitrés celebrada en la sala de juntas del Colegio de

SI\ Luis Gonzaga a las dieciocho horas del veinte de octubre del afio dos mil veintiuno. Presentes en
e

ta sesion: MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente; Mde. Mauricio Gémez Valverde, |
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Vicepresidente; Lic. Richard Morales Argliello, Director 1; Juan Daniel Chacén Chincmga, Direcéoi 5;8
Lic. Franklin Solano Redondo, Director de Junta; Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa
y Magaly Montenegro Rodriguez; Secretaria de Actas. Ausente con justificacién: Licda, Ericka Calderén
Brenes, Secretaria. Asuntos por tratar: 1. Aprobacién de Actas. 2. Audiencia. 3. Asuntos
Administrativos. 4. Asuntos Junta Administrativa. 5. Asuntos del Director. 6. Asuntos de
Correspondencia. PRIMERO. Audiencia. 1.1) Al ser las dieciocho horas con cinco minutos se altera el
orden de la agenda para recibir al Sr. Oscar Garcfa, y Sr. Luis Garcia ABBA DIA del Chirripo S.A. Pelutti.
Se le informa al Sr. Oscar Garcia, por parte de la Junta Administrativa el interés de continuar con la
contratacion de la venta de los uniformes para el préximo curso lectivo. Se coordinan aspectos
importantes para la firma del contrato prorrogado. Acuerdo 1-523-2021. En presencia de los Sefiores
Oscar Garcia y Luis Diego Garcia, representantes de la empresa Abadia del Chirripd (Pelutti), en mutuo
consenso con la Junta Administrativa del Colegio de San Luis Gonzaga, se acuerdo: 1. Prorrogar por un
periodo mds el proceso de contratacién bajo el niimero LA-2020-00004. 2. Mantener el precio de venta
de los uniformes del afio 2020. 3. Continuar con la modalidad donde Ia empresa Abadia se encarga de
la venta de los uniformes y entrega una comisién por la venta de cada uniforme sobre el precio
unitario. 4. Incorporar a un funcionario de la institucién que esté presente en el proceso de venta de
uniformes. 5. Las fechas agendadas para la venta de los uniformes son: 16 y 21 diciembre 2021,14 de
enero 2021y 2,3,4 de febrero 2021. Las fechas pueden cambiar dependiendo de la afluencia de las
personas y la consulta que se realizara por redes sociales a los padres de familia. Siempre debe existir
una comunicacién formal con anticipacién. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. Acuerdo 2-523-2021. En presencia de los Sefiores Oscar Garcia y Luis Diego Garcia,
representantes de la empresa Abadia del Chirripé (Pelutti), en mutuo consenso con la Junta
Administrativa del Colegio de San Luis Gonzaga, se acuerda que el colegio recibird por parte del
contratado una comision por la venta sobre el precio unitario del uniforme, de la siguiente manera:

Cantidad de prendas vendidas comision del colegio

0a1.200 5%
1.201 a 2.000 7.5%
2001 en adelante 10%

Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Al ser las dieciocho horas con
treinta y ocho minutos abandona la sesién los Sefiores Oscar Garcia, y Luis Garcia. SEGUNDO.
Aprobacion de Actas. 2.1) Se revisa y se somete a votacién el Acta Ordinaria No.522. Se acuerda:
aprobarla. CUATRO EN LA SALA CUATRO A FAVOR. APROBADA. TERCERO. Asuntos Administrativos.
3.1) La MSc. Adriana Rivera Meneses, deja en acta la molestia, al conocer la salia de informacién
informal de las sesiones de Junta, apela al profesionalismo, lealtad y seriedad. Indica que el objetivo

de la Junta Administrativa no es ver el pasado, si no, atender los temas institucionales en pro de los
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estudlantes se debe conciliar no generar problemas, por ello se deben manejar los temNgon lamgypr g
discrecion hasta que salga el comunicado oficial de la Junta. Agradece que, de ahora en adelante se
manejen todos los temas con mesura, analizarlos en sesiones de junta, no generar rumores ni realizar
juicios de valor. 3.2) Informe de la Contratacién de la Seguridad y Limpieza del Paseo San Luis. La Licda.
Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa, informa que el dia 15 de octubre del afio 2021, se
publicé el cartel una vez que proveeduria recibié ayuda por parte de SICOP para el cambio de
representante, en este momento se encuentra en recepcidn de ofertas, la visita en sitio fue el dia de
hoy miércoles 20 de octubre del 2021, la apertura de ofertas es el 22 de octubre del afio 2021. Posterior
a ello la proveedora realiza los andlisis respectivos, se convoca a comisién de adjudicaciones y se pasa
a junta con la recomendacion respectiva. La Junta Administrativa acuerda que la comisién se retina
viernes o lunes dependiendo de la cantidad de proveedores que participen. Se toma nota. 3.3) La Licda.
Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa, remite por medio de correo electrénico de fecha 9 de
pctubre del afio 2021, el oficio ADM-JA034-2021, referente al Reglamento de Donaciones. Acuerdo 3-
523-2021. De conformidad con el oficio ADM-JA034-2021, referente al Reglamento de Donaciones del
Colegio de San Luis Gonzaga; esta Junta Administrativa solicita a la Licda. Laura Ramirez Obando,
lefatura Administrativa, anexar a dicho reglamento un formulario de requisitos para la persona o
¢mpresa que realiza la donacién. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en

firme. El Mde. Mauricio Gémez Valverde, Vicepresidente; propone que se gestione una base de datos

o

e posibles donantes. Acuerdo 4-523-2021. Se solicita al Lic. Franklin Solano Redondo, Director
Académico y a la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa, integrar una comisién que se

dedique a la bisqueda de posibles donantes y elaboren una base de datos de los mismos. Acuerdo

aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 3.4) Se conoce el oficio ADM-JAQ57-

2021, referente al proceso Contratacion Administrativa, suscrito por la Licda. Laura Ramirez Obando,

—

fatura Administrativa, enviado por medio de correo electrénico de fecha 8 de octubre del afo 2021.
Atuerdo 5-523-2021. De conformidad con el oficio ADM-JAQ57-2021, referente al proceso de
contratacion administrativa, especificamente para la compra de una Impresora de alto volumen, esta
Junta Administrativa solicita a la Proveedora Institucional que presente otras figuras para obtener
dicho servicio por ejemplo la figura leasing. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. Acuerdo 6-523-2021. De conformidad con el oficio ADM-JA057-2021, referente al
proceso de contratacion administrativa para la compra de una sonda, esta Junta Administrativa
autoriza la publicacién del cartel siempre que exista el contenido presupuestario. Acuerdo aprobado

par unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 7-523-2021. De conformidad con el

oficio ADM-JA057-2021, referente al proceso de contratacién administrativa para la compra de

Extintores, esta Junta Administrativa autoriza la publicacién del cartel siempre que exista contenido

presupuestario. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 3.5) Se recibe——————
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et oficio ADM-JADB2-2021, referente al punto de equilibrio del precio del canon mensu“ﬁe los IOﬁafB 0
del Centro Comer(nal Paseo San Luis, enviado por medio de correo electrénico de fecha 19 de octubre
del afio 2021. Acuerdo 8-523-2021. Esta Junta Administrativa acuerda prorrogar los contratos en
calidad de precario pbr un periodo de 6 meses a partir del 1 de noviembre del afio 2021, siempre que
los concesionarios estén al dia con sus pagos mensuales, caso contrario no se realizard una prérroga.
Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 9-523-2021. Esta
Junta Administrativa acuerda prorrogar los contratos via remate que estdn por vencer en este afio
2021, por un periodo de un afio. La prorroga serd viable siempre que el concesionario este al dia con
Sus pagos mensuales, caso contrario no se realizara una prérroga. Por un tema de COVID-19, esta Junta
Administrativa no aumentard el canon mensual indicado en el contrato, pero segln el comportamiento
de pandemia lo puede analizar. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en
firme. Acuerdo 10-523-2021. De conformidad con el oficio ADM-JA062-2021, referente al punto de
equilibrio del Centro Comercial Paseo San Luis, esta Junta Administrativa acuerda el promedio del

precio del canon mensual de los locales desocupados el cual se indica:

15 ) Local externo fre.: a calie | A e 5,5 el S & 3410,
16 Local externo frenteacalle | A 15,5 317 362,50
18 Local interno grande C 19,5 253 500,00
19 Local interno pequefio £ 9,7 148 167,50
22 Local interno pequefio & 9,7 116 642,50
24 Local interno pequefio c 9,5 114 237,50
25 Local interno pequefio (5 9,3 111 832,50
26 Local interno pequefio £ 9,5 114 237,50
30 Local interno pequefio (t= 9,8 117 845,00
33 Local interno pequefio G 9,5 114 237,50
36 Local interno pequefio C 9,6 115 440,00
38 Local interno pequefio (6 9,7 116 642,50
39 Local interno frente asalén | B 18,8 336 050,00
40 Local interno grande (c 19,5 253 500,00
41 Local interno pequefio G 9,7 116 642,50
42 Local interno frente a salén | B 19,4 346 775,00
43 Local interno grande & 19,5 253 500,00
44 Local interno pequefio C 9,7 116 642,50
46 Local interno pequefio C 9,5 114 237,50
47 Local interno pequefio C 9,4 113 035,00
48 Local interno pequefio C 9,5 114 237,50

)
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Aruerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 11-523-;0921. Esta
Jynta Administrativa autoriza a la Administracién recibir ofertas de alquiler para los locales vacios del

Centro Comercial Paseo San Luis. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en

=h

rme. 3.4) Se recibe la solicitud de disminucion de canon mensual por parte del Sr. Michel Goldsztajn
Eckstein, representante legal de Fast Fashion Evolution S.A, concesionario del local No.9; quien solicita
a|la Junta Administrativa analizar la viabilidad de dejar el monto del pago del canon mensual por un
rqiilén cien mil colones (¢1.100.000). Acuerdo 12-523-2021. De conformidad con la solicitud realizada
por el Sr. Michel Goldsztajn Eckstein, Representante legal de Fast Fashion Evolution S.A, concesionario
del local No.9; esta Junta Administrativa, le informa que lamentablemente no puede aceptar la

propuesta de disminucién de canon, pero puede mantener por un afio el monto de un millén

guinientos treinta y seis mil seiscientos colones con cero céntimos (¢ 1 536 600,00), siempre y cuando
nog exista morosidad. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme.
Acuerdo 13-523-2021. Esta Junta Administrativa acuerda mantener el monto del cannon de los
concesionarios del Centro Comercial Paseo San Luis al 80% hasta el mes de enero del afio 2022.
Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 3.6) Se da por recibido el
informe que da respuesta a la primera solicitud de informacién del Presupuesto Inicial 2022 del Colegio
San Luis Gonzaga, registradas el dia 19 de octubre del afio 2021, en el Sistema de Informacidn sobre
Planes y Presupuestos (SIPP). Se toma nota, se remite a los miembros de Junta y se acuerda realizar
el dia de mafiana una sesién extraordinaria, habiendo analizado con anterioridad el informe. CUARTO.
Asuntos Junta Administrativa. 4.1) Queda en actas que la solicitud de revisién del nombramiento de
Educacion Fisica y la solicitud por parte de los funcionarios de titulo 1, referente a sus vacaciones, esta
siendo estudiado por la Asesoria Legal y en el momento que este el criterio legal correspondiente se
cgmunicara. 4.2) Informa la Presidente de Junta, que el dia martes 19 de octubre del afio 2021, se
presentd en las oficinas del Ministerio de Educacién Publica junto con el Juan Daniel Chacdn Chinchilla,
Director 1 de lunta y el Lic. Franklin Solano Redondo, Director Académico. Fueron recibidos por el
Licenciado Ricardo Riveros Rojas, Director, Direccion de Gestidn y Desarrollo Regional y la Licda.
Carolina Barboza Bonilla Asesora Legal, Direccion de Gestién y Desarrollo Regional. Dentro de los
agpectos mas importantes fue la apertura que se dio, el permitir externar las necesidades de esta
institucion y el analisis del giro de los recursos para el pago del personal. Por parte del Lic. Riveros, se
prlopuso una reunién con el fin de aportar observaciones de mejora sobre el presupuesto institucional.
Acuerdo 14-523-2021. La Junta Administrativa acuerda agradecer la atencion de los Licenciados
Ricardo Riveros Rojas, Director, Direccién de Gestién y Desarrollo Regional, y Carolina Barboza Bonilla
Adesora Legal, Direccién de Gestion y Desarrollo Regional, funcionarios del Ministerio de Educacion
Pyblica; y seguin lo conversado en la reunién del dia 20 de octubre del afio 2021, se ratifica la anuencia

pdra coordinar una préxima reunién. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo
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Wrocede a solicitar que se informe que la solicitud de Ia prérroga dm;dedlcagzraz

excluSiva, estd si'e'r‘IYdO analizada, en el momento correspondiente se informard la decisién de este
Organo Colegiado a los interesados. Acuerdo 15-523-2021. Esta Junta Administrativa informa a los
funcionarios Licda. Adriana Solano Pérez, Gestién de Talento Humano y el Lic. Carlos Molina Solano,
Contador Institucional; que la solicitud de la prérroga al contrato de Dedicacién Exclusiva Laboral para
el periodo 2022-2023, se encuentra en estudio. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. QUINTO. Asuntos del Director. 5.1) El Lic. Franklin Solano Redondo, presenta el
homenaje otorgado al Colegio de San Luis Gonzaga, por parte de la Direccién de Vida Estudiantil,
Ministerio de Educacién Publica; por ser uno de los centros educativos con mas trayectoria. Acuerdo
16-523-2021. Al haber recibido por parte de la Direccién de Vida Estudiantil, Ministerio de Educacién
Publica, un homenaje por ser uno de los centros educativos con amplia trayectoria, esta Junta
Administrativa solicita a la Direccién Académica, hacer de conocimiento al personal y publicarlo en la
pagina de Facebook de la institucién. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo
en firme. SEXTO. Asuntos de correspondencia. 6.1) Se recibe por medio de correo electrénico de fecha
14 de octubre del afio 2021, la convocatoria a audiencia a las partes por el plazo de TRES DIAs,
referente al Expediente No.16-001381-0166-LA — 6. autor Luis Alberto Pernas Gonzdlez. Esta Junta
Administrativa deja en actas la urgencia de contar con Asesoria Legal que atienda todas las

notificaciones legales. 6.2) Se recibe por medio de correo electrénico de fecha 11 de octubre del afio

| %1

021, la solicitud por parte de los Sefiores Rafael Guillén Zufiiga y Ronny Aguilar Morales, Oficiales de

N

eguridad. Acuerdo 17-523-2021. De conformidad con Ia solicitud por parte de los funcionarios Rafael

N

Ufiiga y Ronny Aguilar Morales, Oficiales de Seguridad, de fecha 11 de octubre del afio 2021, se les

Torma que la Junta Administrativa analizara dicha solicitud. Acuerdo aprobado por unanimidad de

S presentes. Acuerdo en firme. 6.3) Por medio de correo electrénico de fecha 14 de agosto del afio
2021, se recibe por parte del Sr. Alberto Josué Fonseca Garita, Gestor cultural del proyecto, colectivo
B{ketso, invitacién a la Junta Administrativa para la gran clausura del espectéculo “Agridulce y secreto
Cartago”. Se toma nota, se agradece la invitacién y se procede con la confirmacién de tres miembros
de Junta. 6.4) El Lic. Ronny Jiménez Solano, Profesor; solicita audiencia a fin de exponerles el proyecto
de disefio y gestién del sitio oficial del Colegio. Se toma nota, y se agenda para recibirlo en Ia proxima
sesion de junta. 6.5) Se recibe de forma fisica el dia 18 de octubre del afio 2021, la solicitud por parte
del funcionario Ivédn Fonseca Quirds, para tramitar la licencia de matrimonio del 8 al 12 de noviembre
del afio 2021.Acuerdo 18-523-2021. Esta Junta Administrativa aprueba la solicitud del funcionario Ivdn
Fo{nseca Quirds, Funcionario de Titulo 1, del Colegio de San Luis Gonzaga, y autoriza que tramite ante
el Ministerio de Educacién Publica la licencia por matrimonio con goce de salario los dias del 08 al 12
de|noviembre del afio 2021. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme.

6.8) Peticién. Para conocimiento de la Junta Administrativa se propone solicitar el desglose salarialdel |
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personal pagado por la Junta Administrativa. Acuerdo 19-523-2021. Se le solicita a la Licda. Laura
Ramirez Obando, Jefatura Administrativa el desglose salarial del personal pagado por la Junta
Administrativa. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 6.7) El Mde.
Mauricio Gémez Valverde, informa a los miembros de Junta que converso con Coordinadora
Académica de la Universidad Americana (UAM), comunicando el interés de esta institucion de recibir
estudiantes que realicen sus proyectos finales, con el fin de ir creando manuales, procedimientos y
reglamento, dicha solicitud fue aceptaba y de gran interés, y estdn a la espera de un comunicado por
parte del Colegio, para indicar las necesidades. Acuerdo 20-523-2021. Se solicita a la Jefatura
Administrativa en conjunto con la Secretaria de Actas elaborar una carta que contenga las necesidades
de la institucién, con respecto a manuales, procedimientos o reglamentos, esto con el fin de que la
Junta Administrativa se dirigida a la Universidad Americana (UAM), con el propdsito de que se pueda
gestionar la posibilidad de que sus estudiantes realicen el proyecto final en esta institucién. Acuerdo
aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 6.8) El Mde. Mauricio Gémez Valverde,
propone que se realice un control de acuerdos con el fin de no dejar sin ejecutar ninguna decision de
la Junta Administrativa. Acuerdo 21-523-2021. Esta Junta Administrativa le solicita a la secretaria de
actas llevar un control de acuerdos ejecutados y sin ejecutar. Acuerdo aprobado por unanimidad de
los presentes. Acuerdo en firme. Al ser las veintitin horas con cincuenta y siete minutos finaliza la

. Mauricio Gomez Valverde, Vicepresidente

sesion. MSc. Adriana Rivera Meneses, Presiden

thla'wxwﬂ/

‘Acta de la Sesion Extraordinaria nimero quinientos veinticuatro celebrada de forma virtual mediante
la herramienta Microsoft Team a las diecisiete horas del veintiuno de octubre del afio dos mil
veintiuno. Presentes en esta sesiéon MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente; Mde. Mauricio Gémez
Valverde, Vicepresidente; Lic. Richard Morales Argiiello, Director 1; Licda. L aura Ramirez Obando,
Jefatura Administrativa. Ausente con justificacién: Licda. Ericka Calderén Brenes, Secretaria y Juan
Daniel Chacdn Chinchilla, Director 2. Asunto Unico por tratar: | Solicitud de informacién para tramite
del Presupuesto Inicial 2022. PRIMERO. | Solicitud de informacién para tramite del Presupuesto Inicial
2022. 2.1) Recibido en la Sesién Ordinaria No.523, celebrada el dia 20 de octubre del afio 2021, el
informe que da respuesta a la primera solicitud de informacién del Presupuesto Inicial 2022 del Colegio
San Luis Gonzaga, registradas el dia 19 de octubre del afio 2021, en el Sistema de Informacion sobre
Planesy Presupuestos (SIPP), esta Junta Administrativa procede con la lectura del documento y somete
a votacién la remisidon del mismo. Acuerdo 1-524-2021. Con el propdsito de que se continte con el
trdmite del Presupuesto Inicial 2022, esta Junta Administrativa aprueba la remisién del informe en

respuesta a la solicitud de informacién del Presupuesto Inicial 2022 del Colegio San Luis Gonzaga,

elaborado por el Lic. Mario Méndez Sanchez, Tesorero Institucional y revisado por la Licda. Laura
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Ramirez Obando, Jefatura Administrativa. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Al
ser las diecisiete horas con treinta minutos finaliza la sesién. MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente.

Mde. Mauricio Gomez Valverde, Vicepresidente

C&ﬁ:m%

Acta de la Sesion Extraordinaria nimero quinientos veinticinco celebrada de forma virtual mediante la

herramienta Microsoft Team a las diecisiete horas con treinta y tres minutos del veintisiete de octubre
del afio dos mil veintiuno. Presentes en esta sesién: MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente; Mde.
Mauricio Gomez Valverde, Vicepresidente; Licda. Ericka Calderén Brenes, Secretaria; Lic. Richard
Morales Arglello, Director 1; Juan Daniel Chacén Chinchilla, Director 2; Lic. Franklin Solano Redondo,
Director de Junta; Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa y Magaly Montenegro
Rodriguez; Secretaria de Actas. Con el propésito de que se presenten los Estados Financieros al 30 de
septiembre del afio 2021, se altera el orden de la agenda para la presentacion de los mismos. Asuntos
por tratar: 1. Presentacion de los Estados Financieros. 2. Audiencia. 3. Asuntos Académicos. 4.
Asuntos Administrativos. 5. Asuntos Junta Administrativa. 6. Asuntos Junta Administrativa. 7.
Aprobacién de Actas. PRIMERO. Presentacién de los Estados Financieros. Al ser las diecisiete horas
con treinta y cinco minutos se une a la sesién el Lic. Carlos Molina Solano, Contador Institucional. El
Lic. Carlos Molina Solano, Contador Institucional, presenta los Estados Financieros al 30 de septiembre
del afio 2021, enviados por medio de correo electrénico de fecha 22 de octubre del afio 2021,
indicando que los mismos servirdn de base para la preparacién ante la Contabilidad Nacional, asi como
sus notas contables y los diferentes apartados a entregar el 30 de octubre de 2021 en las plantillas
respectivas dadas por dicho ente, mismas que serdn subidas al Sistema Gestor Contable del Ministerio
de Hacienda, tal y como lo dicta el oficio DCN-UCC-0921-2021 del 20 de Setiembre del 2021. Se le
consulta la finalidad de calcular el gasto de depreciacién para el Colegio de San Luis Gonzaga, y
contesta que son directrices de la Contabilidad Nacional, que esta institucién no paga ninglin impuesto
de renta, pero la miden igual a una institucidn con fines de lucro. Se pregunta que desde hace cudnto
el estado de resultados empezd a tener diferencia, hubo un mes que fue mayor, a lo que responde que
fue practicamente con la entrada de la pandemia. Se consulta si hay una implicacién legal al estar el
estado de resultados negativo, y menciona que no. Se le consulta si existe alguna restriccién o politica
gue no nos permita invertir, responde que el efectivo que estd reflejado ya tiene un destino, pero
antes si se realizada, y se le puede dirigir la consulta al Tesorero Institucional. Se le pregunta sobre las
notas contables, a lo que indica que son alrededor de ciento diez péginas, es un formato para todas
las instituciones y se contesta lo que nos aplica. Se indica que es importante conocer un andlisis
financiero de variaciones del Gltimo periodo, desde el punto de vista contable. Se agradece la

presentacion y el trabajo realizado. Al ser las dieciocho horas con treinta minutos abandona la sesién
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el Lic. Carlos Molina Solano. Acuerdo No.1-525-2021. En conocimiento de los Estados Financieros al
30 de setiemﬁrlé' del 2021, elaborado por el Lic. Carlos Molina Solano, ContadorNﬁ'stituciona% ¥
autorizado por la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa; esta Junta Administrativa los
aprueba y los autoriza. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme.
SEGUNDO. Audiencia. Al ser las dieciocho horas con treinta y tres minutos se une a la sesién el Lic.
Ronny Jiménez Solano, Profesor de Tecnologias de la Informacién. El propésito de la audiencia es
presentar el proyecto de disefio y gestion del sitio oficial del Colegio a los miembros de Junta.
Menciona que en razén de que la institucién no tiene un departamento tecnolégico, inicio con el
disefio del sitio en pro a la institucién, indica que la Contraloria General de la Republica, lo exige, pero
no ha existido el apoyo ni un acompafiamiento de gestién. Presenta la pagina web de la institucién a
los presenten en la sesién y cada uno de sus accesos. Solicita un acuerdo para dar acompafiamiento al
proyecto, el cual tendria un gran impacto si se logra a realizar. Se le indica que es importante conocer
lo que la Contraloria General de la Republica exige, e ir en un mismo enfoque, para cumplir. Se le
pregunta el objetivo de la audiencia, y el plan al dia de hoy, a lo que responde que lo que pretende es
que conozcan la pagina, y que se tome una decisién con respecto a si lo sigue llevando o se le dard a
otra empresa, también indica que la parte que exige la contraloria es el enlace denominado institucién.
Se le insta a eliminar inter vinculos que no se han terminado, y se le indica que es un sitio muy
elaborado con oportunidades de desarrollo. Se le manifiesta gue es muy importante la imagen de la
institucion, se sabe que la pagina no ha sido bien abastecida, pero se le pedird la opinién a la Direccién,
Administracién y docentes, quienes deben dar su punto de vista, debe haber un conceso de lo que se
quiere que salga de esa pagina, satisfaciendo al mercado que se quiere llevar. Se le agradece el trabajo,
tiempo y colaboracién hacia la institucion. Al ser las diecinueve horas con un minuto abandona la
sesion el Lic. Ronny Jiménez Solano. Acuerdo 2-525-2021. Esta Junta Administrativa solicita a la
Jefatura Administrativa y a la Direccién Académica que se elabore para el 15 de diciembre del afio
2021, un plan de gestién para el uso de pagina web, donde se indiquen los elementos necesarios que
se debe mostrar y se promocione la imagen de esta institucién. Acuerdo aprobado por unanimidad
de los presentes. Acuerdo en firme. TERCERO. Asuntos Académicos. 3.1) La MSc. Adriana Rivera
Meneses, deja en actas que el proceso del examen de admisién para el curso lectivo 2022, fue exitoso,
la logistica utilizada fue impecable, y agradece el trabajo del personal. La Licda. Ericka Calderén Brenes,
menciona que como madre de familia, desde afuera de la institucién observo el excelente manejo del
proceso, sin aglomeraciones y con mucho orden, y agradece el esfuerzo de la institucién. Acuerdo 3-
525-2021. Esta Junta Administrativa propone enviar una nota de agradecimiento por la logistica
realizada para el proceso del examen de admisién para el curso lectivo 2022, siendo conscientes del

sacrificio de sus colabores, y el amor que tienen por la institucién al dar su valioso tiempo para atender

la razén de esta Benemérita Institucién, que son los estudiantes. Acuerdo aprobado por unanimidad




LIBRO.DE ACTAS N°,24

Junta Administrativa SN
Colegio de San Luis Gonzaga % ’?

s P

de los preset\t'es. Acuerdo en firme. 3.2) La MSc. Adriana Rivera Meneses, inforga gue se %Stﬁé
trabajando pard buscar la mejor ejecucién del Plan de Accién Social 2021, menciona que el dia jueves
28 de octubre del afio 2021, realizara una reunién con el Arquitecto Andrés Huertas, Encargado de la
construccidn de la biblioteca, y el Ing. Frank Angel Castillo Molina, Encargado de Tl, para que se oriente
sobre la parte técnica y los requerimientos tecnolégicos de la nueva biblioteca. 3.3) Informa la MSc.
Adriana Rivera Meneses, que propone que, en conjunto con la Direccion Académica, se gestione una
actividad de capacitacion al cierre del curso lectivo para el personal, asi como la decoracidn del espacio
que se utilizard para las graduaciones del afio 2021. Acuerdo No.4-525-2021. Se le solicita a la
Direccion Académica en conjunto con la Presidente de Junta, integrar una comisidn para presupuestar
los gastos para la decoracion del espacio donde se realizara el acto de graduacion del afio 2021, donde
se valore solicitar una contribucién a los estudiantes no mayor a los seis mil colones (¢6.000).
Asimismo, que se elabore un plan para la realizar una capacitacion para el personal el dia 21 de
diciembre del afio 2021.Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme.
CUARTO. Asuntos Administrativos 4.1) Se da por recibido la recomendacion del Comité de
Contrataciones por medio de correo electrénico de fecha 27 de octubre del afio 2021, referente al
Concurso CD-2021-00015. “Servicios de Vigilancia Paseo San Luis y Concurso CD-2021-00016.
“Servicios de Limpieza Paseo San Luis”. Acuerdo No0.5-525-2021. En conocimiento de la
recomendacion realizado por parte del Comité de Contrataciones, esta Junta Administrativa acuerda
que, si en tres dias no se presentan apelaciones, se adjudica en el proceso SICOP, 2021CD-000012-
2204201842, exp. 20211002301, a la Oferta No, 1: BIOGENERIS DE COSTA RICA SOCIEDAD ANONIMA,
cédula juridica: 3101332831, por un monto de: ¢2.378.508,36 (Dos millones trescientos setenta y ocho
mil quinientos ocho colones con 36/100) por los meses de noviembre y diciembre del presente afio.
Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo No.6-525-2021. En
conocimiento de la recomendacion realizada por parte del Comité de Contrataciones, esta Junta
Administrativa adjudica en el proceso SICOP 2021CD-000011- 2204201842, exp. 20211002283 a la
oferta No. 2: Swat Black Security S.A., cedula juridica 3101626134 por un monto de ¢ 4.694.000.00
(cuatro millones seiscientos noventa y cuatro mil colones con 0/100). Acuerdo aprobado por
unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo 7-525-2021. Esta Junta Administrativa una
vez aprobado el presupuesto 2022, por parte de la Contraloria General de la Republica, se le solicita a
la Proveeduria Institucional, que inicie el proceso correspondiente para la contraccién de los servicios
de seguridad y limpieza del Centro Comercial Paseo San Luis para el afio 2022. Acuerdo aprobado por
unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 4.2) Se da por recibido el oficio ADM-JA058-2021,
elaborado por la Lic. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa y enviado por medio de correo

electrénico de fecha 15 de octubre del afio 2021, referente al Plan de Accién para atender la orden

Sanitaria. A su vez, se recibe por medio de correo electrénico de fecha 26 de octubre del afio 2021, el
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oficio MS-DRRSCE-ARSC-IT-1354-2021, suscrito por el Ing. Braulio Fonseca R., Regulaciéﬂn de la Salud,
Area Rectora d; Sélud Cartago, referente a la renovacion del permiso de funcionamiento del Cgeglo
San Luis Gonzaga. Esta Junta Administrativa procede a continuar con las gestiones en el Area Rectora
de Salud de Cartago, y darle seguimiento al proceso en el DIEE. 4.3) Se recibe por medio del correo
electrénico de fecha 26 de octubre del afio 2021, el oficio DFOE-CAP-0722, suscrito por la Licda. Jessica
Viquez Alvarado Gerente de Area, Contraloria General de la Republica, quien solicita que se remita el
formulario de informacién sobre el uso de la figura de fondos de gestién publicos. Acuerdo No.8-525-
2021. En conocimiento del oficio DFOE-CAP-0722, esta Junta Administrativa autoriza a la Licda. Laura
Ramirez Obando, Jefatura Administrativa completar el formulario de solicitud de informacién sobre el
uso de la figura de fondos de gestién publicos y remitirlo a la Contraloria General de la Republica con
copia a los miembros de esta Junta. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en
firme. 4.4) Se da por recibido el oficio ADM-JA059-2021, referente al sistema SICGOB, elaborado por
la Licda. Laura Ramirez Obando, Jefatura Administrativa; enviado por medio de correo electrénico de
fecha 22 de octubre del afio 2021, donde recomienda: “Realizar la contratacion del servidor para
albergar el sistema financiero contable, y de esta manera salvaguardar la informacién institucional. 2.
Realizar la migracién del sistema SICGOB al servidor en la nube, una vez que este contratado el servidor.
3. Definir si se mantienen la decision de realizar la compra de un nuevo sistema, o en su défecto se
mantiene el SICGOB, y se adquieren los médulos faltantes”. Asimismo, se informa que, si se continua
con el sistema SICGOB, se debe valorar la compra de los médulos de Recursos Humanos, Estados
Financieros y Cuentas por Cobrar. Acuerdo N0.9-525-2021. Esta Junta Administrativa acuerda
mantener el sistema SICGOB, en vista de que para la administracién es funcional, asimismo, aprueba
que se realice la migracién del sistema SICGOB al servidor en la nube, una vez que este contratado el
servidor. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. Acuerdo No.10 -
525-2021.Esta Junta Administrativa solicita a la Proveedora Institucional iniciar con el proceso de
contratacién del servidor en la nube. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo
en firme. Acuerdo No.11-525-2021. Esta Junta Administrativa le solicita a la Licda. Laura Ramirez
Obando, Jefatura Administrativa, que presente para la proxima sesion de Junta del dia 3 de noviembre
del afio 2021, un criterio técnico de los alcances de los nuevos mddulos del sistema SICGOB,
justificando la necesidad de obtenerlos. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. 4.5) Se informa por parte del Lic. Franklin Solano Redondo, Director Académico,
que de conformidad con la solicitud de reunién ante el Ministerio de Educacién Publica por medio del
acuerdo 14-523-2021, de la sesién Ordinaria No.523, celebrada el dia 20 de octubre del afio 2021, se
agendé con el Lic. Ricardo Riveros Rojas Director, Direccion de Gestion y Desarrollo Regional, una

reunién con el Ministerio de Educacién Publica el dia viernes, 29 de octubre de 2021 en un horario de

10:00 a.m a 12:00p.m. 4.6) Se da por recibido el oficio DAJ-C-0187-2020, suscrito por el Lic. Mario
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Alberto Lépez Benavides, Director, Despacho de la Ministra, Direccion de Asuntos Jun%cos, Ministerio
de Educacno;'n‘, enviado por medio de correo electrénico de fecha 27 de octubre de ano 2021, r%nt?
se presenta el criterio sobre la solicitud de apoyo econémico adicional ante el Ministerio de Educacién
Publica, donde se indica que el Ministerio de Educacién Publica, no esté facultado para dotarla de esos
recursos, para que efectie pagos extraordinarios. Acuerdo No.12-525-2021. De conformidad con el
oficio DAJ-C-0187-2020, suscrito por Lic. Mario Alberto Lépez Benavides, Director, Despacho de la
Ministra, Direccion de Asuntos Juridicos, Ministerio de Educacién, esta Junta Administrativa solicita a
la Direccién Académica y Jefatura Administrativa la presentacién de un borrador de respuesta para
que sea analizado y remitido por esta Junta Administrativa. Acuerdo aprobado por unanimidad de los
presentes. Acuerdo en firme. QUINTO. Asuntos Junta Administrativa. 5.1) Con el propdsito de atender
con prioridad las solicitudes de Licencias por fallecimiento, la Junta Administrativa propone autorizar
a la Direccién Académica y a la Jefatura Administrativa, proceder de inmediato siempre acatando el
articulo el articulo 165 del Estatuto de Servicio Civil. Acuerdo 13-525-2021. La Junta Administrativa
acuerda que de ahora en adelante se gestione a través de la Direccion Académica y la Jefatura
Administrativa segln corresponda las solicitudes de licencia por fallecimiento seguin el articulo 165 del
Estatuto de Servicio Civil. Aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 5.2) En
atencién a la solicitud de la prérroga de dedicacién exclusiva por parte de la Licda. Adriana Solano
Pérez, Gestion de Talento Humano y el Lic. Carlos Molina Solano, Contador Institucional, esta Junta
Administrativa revisado los criterios de la Administracién y la anterior Asesora Legal, procede a negar
la solicitud por este periodo en razén de la situacion econémica de la institucion. Acuerdo No 14-525-
2021. En conocimiento de la solicitud por parte de la Licda. Adriana Solano Pérez, Gestion de Talento
Humano, referente a la renovacién de la dedicacién exclusiva; esta Junta Administrativa lamenta no
autorizar la prérroga del contrato esto en razén de la situacion econémica de la institucion la cual nos
obliga a ir buscando una austeridad econémica. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes.
Acuerdo en firme. Acuerdo No 15-525-2021. En conocimiento de la solicitud por parte del Lic. Carlos
Molina Solano, Contador Institucional, referente a la renovacidn de la dedicacién exclusiva; esta Junta
Administrativa lamenta no autorizar la prérroga del contrato esto en razén de la situacion econdémica
de la institucién la cual nos obliga a ir buscando una austeridad econdmica. Acuerdo aprobado por
unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 5.3) La MSc. Adriana Rivera Meneses, informa que
con respecto a los temas legales, debe informar que intento reunirse con el asesor legal para el
asesoramiento de la solicitudes de las vacaciones de los auxiliares administrativos, Concurso de
Educacion Fisica, y solicitud de expediente del Lic. Carlos Quirds Leiton, pero a la fecha no obtuvo
respuesta del mismo, también, consulto sobre el proceso ordinario contencioso - administrativo, bajo
el expediente 21-1106-1027-CA, interpuesto por el Sefior Verny Aguilar Barboza; y no se refirié al

tema. Se le solicito a la Proveedurfa que se notificara al abogado para que informe el estado procesal
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y no se ha recibido respuesta. La Junta Administrativa solicita a la Secretaria de Actas, en&iar un correo
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electrénico al Lic.' José Pablo Martinez, Bufete IUS LAB SR, indicando la preocupaciénrﬂé'esta Junta, y
que informe el dia de mafiana el estado procesal del mismo. 5.4) Se pone en conocimiento de la Junta
Administrativa que el dia de hoy ingreso la notificacién de las nueve horas treinta y cuatro minutos del
veintisiete de octubre del dos mil veintiuno, bajo el expediente N° 160013810166LA, autor Luis Alberto
Pernas Gonzélez, donde se confiere audiencia por el plazo de tres dias a las partes intervinientes. 5.5)
La MSc. Adriana Rivera Meneses, comunica que, solicito cotizacién a otro bufete de abogados para la
atencion de los temas legales en vista de la necesidad de contar con un Asesor Legal para la atencién
de los casos legales urgentes, que en este momento son tres. SEXTO. Asuntos de Correspondencia.
6.1) El Lic. Carlos Quirés Leiton, Profesor de Educacion Fisica, por medio de correo electrénico de fecha
19y 25 de octubre del afio 2021, solicita el expediente administrativo del concurso de educacidn fisica
del afio 2020, el cual estd en estudio y el expediente administrativo del concurso interno de subdirector
Cl-005-2017. Se procedera a consultar en el momento que se cuente con una Asesoria legal. 6.2) El
Sr. Erick Rolando Picado Cisneros, estudiante de la Universidad de Costa Rica, Recinto de Paraiso, de
la carrera de Ensefianza del Inglés, solicita autorizacién para realizar una investigacién sobre las
asociaciones de padres de familia y los patronatos escolares. Se da por recibido y se le informa que
dicha solicitud no aplica para la figura del Colegio de San Luis Gonzaga. 6.3) Se recibe por medio de
correo electrénico de fecha 22 de octubre del afio 2021, la solicitud por parte del Sr. Gerardo Redondo,
concesionario del local No.17, quien manifiesta la decisién de no continuar con la operacién comercial
del Local N.17. Asimismo, indica que, dentro del local, hay una vdlvula de seguridad nueva de gas que
le gustaria negociar con el préximo inquilino que tome el local. Acuerdo No.16-525-2021. En
conocimiento de la solicitud realizada el 22 de octubre del afio 2021, por parte del Sr. Gerardo
Redondo, Concesionario del local No.17, esta Junta Administrativa autoriza la recisién del contrato en
precario a partir del 31 de octubre del afio 2021, con su respectiva acta de cierre. Referente ala vélvula
de seguridad de gas que indica el inquilino que coloco, esta Junta laméntenla indicarle que no la puede
condicionar al préximo concesionario. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo
en firme. 6.4) El Sr. Alexis Serrano Porras, concesionario del Local No. 14, por medio del correo
electrénico de fecha 20 de octubre del afio 2021, solicita una prorroga para ponerse al dia con el pago
del canon mensual, asimismo, en razén de que no ha tenido operatividad por falta de los permisos de
suelo, solicita continuidad de los contratos en precarios de los locales 15 y 16 del Centro Comercial
Paseo San Luis. Acuerdo No.17-525-2021. Esta Junta Administrativa conocida la solicitud del Sefior
Alexis Serrano Porras, aprueba la prérroga para ponerse al dia con el pago del canon del local No.14,
y le solicita que presente un arreglo de pago a la administracién con un plazo a diciembre del afio 2021,

asi mismo aprueba la renovacién de los contratos en calidad de precario de los locales No.15 y No.16.

El plazo de los contratos en calidad de precario es de 6 meses iniciando el 1 de noviembre del afio
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1 2021. 5e debera confirmar por parte de la administracion que realizo los depésitos de garantia de los
locales 15 y‘“is, de lo contrario deberd cancelarlo. Acuerdo aprobado por um midad c%q
presentes. Acuerdo en firme. 6.5) El Sr. Adrian Marin Cedefio, por medio de correo electrénico de
fecha 20 de octubre del afio 2021, remite su solicitud de interés para arrendar el local No.24, y colocar
una tienda de dulces. Acuerdo No.18-525-2021. De conformidad con la solicitud realizada por el Sr.
Adrian Marin Cedefio, cédula de identidad 1-1818-0844; esta Junta Administrativa autoriza el contrato
de permiso de uso en precario de local No. 24 del Centro Comercial Paseo San Luis, por el plazo de seis
meses, vigente desde el mes de noviembre del afio 2021 hasta el 30 de abril del 2022, pagando un
monto de ciento diez mil colones mensuales (¢110 000). Se recuerda que deberd depositar el depésito
de garantia en el mes de noviembre del afio 2021, se le da un mes de gracia para que haga las gestiones
municipales y su primer pago en el mes de diciembre del afio 2021. Acuerdo aprobado por
unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 6.6) La Sefiora Maria Celina Quesada Alfaro, remite
por medio de correo electrénico de fecha 27 de octubre del 2021, suinterés de arrendar el local No.39,
con el fin de colocar una Boutigue. Acuerdo No.19-525-2021, De conformidad con la solicitud realizada
por el Sra. Maria Cecilia Quesada Alfaro, cédula de identidad 304620343; esta Junta Administrativa
autoriza el contrato de permiso de uso en precario de local No. 39 del Centro Comercial Paseo San
Luis, por el plazo de seis meses, vigente desde el mes de noviembre del afio 2021 hasta el 30 de abril
del 2022, pagando un monto de trescientos treinta y nueve mil cincuenta colones mensuales (¢339.
050). Se recuerda que deberd depositar el depdsito de garantia en el mes de noviembre del afio 2021,
se le da un mes de gracia para que haga las gestiones municipales y su primer pago en el mes de
diciembre del afio 2021.Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 6.7)
El Sefior Juan Carlos Cerdas Serrano, por medio de correo electrénico de fecha 20 de octubre del afio
2021, solicita se le acepte un compromiso de arreglo de pago para ponerse al dia con el canon mensual
del local No.32 y continuar con la concesién. Acuerdo No.20-525-2021. De conformidad con la solicitud
del Sr. Juan Carlos Cerdas Serrano, Concesionario Local No.32; esta Junta Administrativa renueva el
contrato en calidad de precario desde el 1 de noviembre del afio 2021 hasta el 31 de diciembre del
afio 2021. Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. 6.8) Se da por
recibido el oficio AM-OF-1730-2021, suscrito por el Lic. Mario Redondo Poveda, Alcalde Municipalidad
de Cartago; referente a la integracién del Colegio de San Luis Gonzaga a la ruta de recorridos
patrimoniales. Acuerdo No.21-525-2021. De conformidad con el oficioc M-OF-1730-2021, suscrito por
el Lic. Mario Redondo Poveda, Alcalde Municipalidad de Cartago, referente a la Integraciéon Ruta
Recorridos Patrimoniales, esta Junta Administrativa agradece a la Municipalidad de Cartago por tomar
en cuenta a esta benemérita institucion, asimismo, informamos que estamos anuentes a participar y

formar parte de las reuniones que se generen para dicha actividad. Ponemos a disposicién el Colegio

de San Luis Gonzaga y el Centro Comercial Paseo San Luis, el cual fue declarado patrimonio histérico.
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Acuerdo aprobado por unanimidad de los presentes. Acuerdo en firme. SEPTIMO. A robacién de
Actas. 7.1) Se re\nsa y se somete a votacién el Acta Ordinaria No.523. Se acuerda: aprb'barla CQIgC%1
EN LA SALA CINCO A FAVOR. APROBADA. 7.2) Se revisa y se somete a votacién el Acta Extraordinaria
No.524 Se acuerda: aprobarla. CINCO EN LA SALA CINCO A FAVOR. APROBADA. Al ser las veintitn
horas con cincuenta y nueve minutos finaliza la sesién. MSc. Adriana Rivera Meneses, Presidente.

Licda. Ericka Calderén Brenes, Secretaria
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